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Catedra UNESCO
de Direccion Universitaria

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUNA

Red de Observatorios de Buenas Practicas de Direccion
Estrategica Universitaria en América Latina

y Europa

Red Telescopi-Costa Rica



OBJETIVO GENERAL

]_

/Disponer de una red internacional permanente de \
observatorios de Direccion Estratégica Universitaria,
gue permita seleccionar, relevar y difundir las buenas
practicas con el fin de incrementar la calidad y la
pertinencia de la educacion superior y contribuir a la
conformacion de un espacio que facilite la

colaboracion interuniversitaria entre Europa y

Qmérica Latina. /




RED TELESCOPI
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RED TELESCOPI

Establecer observatorios de direccidon estratégica para disponer de
informaciodn actualizada sobre Buenas Practicas en Direccion y

kGestic')n de las universidades.

\_

J
e )
Colaborar para que en cada una de las instituciones de Educacion
Superior socias se refuerce y se mejore su modelo de direccion
estratégica.
J
\

Contar con una red sostenible de observatorios propiciando un
espacio comun a nivel latinoamericano y el intercambio entre
Ameérica Latina y Europa.




RESULTADOS |

Recopilacion de los informes sobre
el Sistema de Educacion Superior de
cada pais.

Recopilacidn de los informes-
diagnostico sobre la Direccion
Estratégica en las instituciones de
Educacion Superior de cada pais.

Definicién de un marco conceptual,
como referente para el desarrollo de
sistemas de direccién y gestion
universitaria.



RESULTADOS (cont)  }—

Formacion en Direccion Estratégica para
los directivos de las Instituciones de
Educacién Superior.

Establecimiento de Observatorios
nacionales de Buenas Practicas en
Direccidn Estratégica Universitaria.

Establecimiento de una Red de Observatorios
Interactivos de Buenas Practicas en Direccion
Estratégica Universitaria.



RESULTADOS (cont)  }—

Creacion de comunidades virtuales que
haran posible y sostenible el intercambio y la
difusidon de buenas practicas en Direccidn
Estratégica universitaria.

Generacion de materiales de trabajo: libros,
manuales, guias.

Actividades de benchmarking que permitan
la introduccion de mejoras en las IES.



COMITE DIRECTVO |

e Pontificia Universidad Javeriana, Representado

Presidente: por Jairo Cifuentes.

~
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Vicepresidencia e Universitat Politecnica de Catalunya, Vicerrector
(vitalicio): Relaciones Internacionales.

e Universidad Nacional de Quilmes, Representada

Secretaria: por Silvina Santin.

e Universidad de Costa Rica, Representada por

Vocal Tesorero: Carolina Calderon.

~—
.

Vocal Disciplinario: e Universidad de Concepcion, Representada por

Ingrid Griineward.




EVALUACION —

[ CRITERIOS DE EXCELENCIA SEGUN ORIENTACIONES DEL EFQM ]
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CARACTERISTICAS =

Pertenecer al ambito de la direccidn o la gestion
estratégica.

4

Buscar la excelencia y la calidad de la gestion.

4

Haber pasado por un proceso de planificacion,
implementacion, evaluacion, revision y mejora, para
observar resultados y verificar si la practica fue exitosa.

Estar aplicandose en el momento de ser presentada.




CARACTERISTICAS =

Solucionar un problema o contribuir a la mejora continua.

Ser eficaz respecto a los objetivos planteados, eficiente
respecto al recurso empleado y efectivo en las
soluciones de problemas.

4

Ser sostenible en el interior de la institucion.

e

Replicable respecto al potencial de transferencia a otras
unidades o instituciones (flexibilidad y adaptabilidad).




CARACTERISTICAS =

Innovador en cuanto a la repercusién en el aprendizaje
de nuevas formas y estilos de trabajo en la propia
institucion.

Ser original y contar con suficientes evidencias
especificadas en los criterios de excelencia que la Red
TELESCOPI tiene en cuenta.

3

Permitir ampliar informacion de la misma a otras
instituciones que lo soliciten.

e

Comprometerse en la actualizacidon de los contenidos de
la buena practica periddicamente.




ACTIVIDADES

Lanzamiento

Presentacion
e inscripcion

dela
. de las Buenas
Convocatoria: . .
Practicas:
J
™
. 6 de 10 de marzo
diciembre de de 2018
2017. )

FECHAS IMPORTANTES

Evaluacion

nacional de

las Buenas
Practicas
inscritas:

14 de abril de
2018.

N\ D
Presentacion
Publicacion de BP
de resultados seleccionadas
en la web: en préximo
encuentro:
J %
N\ N\
17 de abril Setiembre-
2018 octubre de
) 2018.
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MUCHAS GRACIAS POR SU ATENCION

Telescopi — Costa Rica:

Video


http://www.oplau.ucr.ac.cr/index.php/telescopi-costa-rica
http://www.oplau.ucr.ac.cr/index.php/telescopi-costa-rica
http://www.oplau.ucr.ac.cr/index.php/telescopi-costa-rica
http://www.oplau.ucr.ac.cr/index.php/telescopi-costa-rica
http://www.oplau.ucr.ac.cr/index.php/telescopi-costa-rica
https://vimeo.com/141797514
https://vimeo.com/141797514

